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総  括

昨年1月15日、初めて耳にした新型コロナウイルス、その名詞が国中の人々に不安をあた

え、不要不急の外出を控えた暮らしに疲弊した頃、国内に於いても医療関係者をはじめに

新型コロナウイルスへのワクチン接種が始まり、小さくとも希望の光が見えかけた今、こ

の光が早く全ての人を照らし互いが大きな声で笑い合える日が一日も早く戻ってくること

を願っています。

令和２度、当法人としましては、高齢化社会から生まれる地域コミュニティー活動の弱

体に対しほんの僅かではありますが、貢献をして行きたいと考えて地域福祉団体の協力を

と考えていましたが、コロナ禍のなかにあってはそれも叶わず、平穏な時が来るのを待ち、

考えて行きます。今年度は体制等の届出申請を行い、新たに事業加算の申請を行った所です。

今後も福祉に対する国の施策が慎重に審議され最低限現状を下回る事が無いような配慮が成

される事を願い、今後もさまざまな制度改革等に注視し、社会規範を旨とし運営して参りま

す。この数年間は、施設内外にてハード部分において大きな事業を続けてきましたが、今

年度はソフト面を充実させ、コロナ禍の中で始めた当法人内、事業者間交流会のように職

員が他事業での支援員間における理解を深め、職員・利用者がさらに安心できる体制作り

をこれからも模索して参ります。

作業においては、広い空間のなかで動くことによる、ストレスの軽減と健康維持に効果

が表れていると考えていますが、一方工賃の確保については、メインに考えている宅配事

業がコロナ禍も相まってか、新規の会員受注がなかなか進まず苦しい運営が続いていると

ころですが、宝島にとって欠くことの出来ない事業であることはまちがい無く、今後も努

力して参ります。

令和２度の「ｹｱﾎｰﾑ 宝島」においては、グループホーム運営にとって最も重要と考え

る余暇支援において、コロナ禍も相まってか、休日における余暇活動が考えていた程実施

できませんでしたが、令和３年度においては引き続き充実をはかり、利用者が一日を満喫

出来る環境をめざします。日々の支援については、「宝島」「ｹｱﾎｰﾑ 宝島」ともに、

拘りが増してきている方など年齢的な転換期でもあるのか、個々の支援が難しい場面が多

く成って来ていますが、今後もケアホーム宝島が「親亡き後の終の住処」として充実した

場を構築して行く為支援員一同一層努力して参ります。

宝島の支援が「人は人であり、ともに日々あたりまえの生活を歩む」この理念の基に

実践され、豊かな相互理解に繋がって行く年である事を願います。最後に理事・評議員・

監事・第三者委員・家族、後見人の皆様・ボランティア・スタッフ・支援員、そしてなに

より、利用者の皆様に感謝します。



令和 2年度  事業報告書

（ 理 事 会 )  理事６名

第一回

【決議省略理事会】

令和2年5月26日（火）

・社会福祉充実残高算定について

・監事監査報告

・平成31年度事業報告の承認について

・平成31年度補正予算の同意について

・平成31年度収支決算報告について

第二回

令和3年3月28日(日)

（午前10時00分～11時00分）

場所 ： 宝島

欠席 ：なし

ｵﾌﾞｻﾞｰﾊﾞｰ：税理士

第三者委員

監事２名出席

・ 令和3年度 事業計画（案）の承認

・ 令和3年度 予算（案）の同意

・ 定時評議員会日程の同意

・ 令和2年度 補正予算について

（評議員会）  定時評議員７名

（ 監 事 ）監事２名 及び  理事長・管理者・会計責任者                       

令和2年5月9日（土） 平成31年度監事監査

別紙資料添付あり

第一回

令和2年6月14日(日)

（午前9時30分～10時30分）

場所 ： 宝島

欠席者 なし

ｵﾌﾞｻﾞｰﾊﾞｰ：理事長

管理者

監事２名

税理士

職員1名

・平成31年度 事業報告の同意

・福祉充実残額算定シートの説明

・平成31年度 補正予算の承認

・平成31年度 収支決算書類の承認

・平成31年度 監事監査報告

・平成31年度 財産目録の承認

・令和2年度 収支予算案及び事業計画の承認

・評議員・役員等の報酬についての規定、一部変更の承認

・ケアホーム宝島の男子棟定員の拡充

・処遇改善計画書と1年単位の変形時間労働制の説明



（宝島福祉会・第16回総会）

令和2年 6月14日（日）

午前10時30分～午前11時30分

場所 ： 宝島

参加者：理事長・管理者

    サービス管理責任者

利用者・家族

理事・監事・税理士

第三者委員・職員等

・平成 31年度 事業報告

・平成 31年度 収支決算報告

・平成 31年度 監事監査報告

・令和 2年度 事業計画の報告

・令和 2年度 収支予算案の報告

・その他 ：質疑応答の後 懇親会



5

職務報告・職員研修･福祉・行政等各種会議・申請報告

月･日 内容 場所 参加者

4月 6日 事業所全体ミーティング 宝島 関係全職員

4月 8日 家族会 中津（岡渕宅） 施設長

4月 9日 医療会議 尼崎医療センター

施設長

中間通子

上芝看護師

4月 9日 藤田さん区分認定調査 ケアホーム宝島 施設長

5月 9日 監事監査 宝島 施設長

5月 11日 事業所全体ミーティング 宝島 関係全職員

5月 12日 靏さん区分認定調査 ケアホーム宝島 施設長

6月 1日 事業所全体ミーティング 宝島 関係全職員

6月 2日 家族会 ケアホーム宝島 施設長

6月 3日 咲笑相談事業所（靏）モニタリング ケアホーム宝島 施設長

6月 8日 並木さん区分認定調査 ケアホーム宝島 施設長

6月 14日 第16回宝島福祉会総会（家族会） 宝島 関係者

7月 2日 能勢町障がい者計画等推進委員会 淨るりシアター小ホール 施設長

7月 8日 家族会 中津（岡渕宅） 施設長

7月 13日 事業所全体ミーティング 宝島 関係全職員

7月 27日 ライオンズ献血事業 能勢町役場 施設長

7月 29日 事業所全体ミーティング 宝島 関係全職員

7月 29日 豊能町・能勢町地域自立支援協議会 ささゆりセンター 施設長

8月 4日 羽曳野市GH入所相談 ケアホーム宝島 施設長

8月 20日 障害福祉計画ヒアリング ささゆりセンター 施設長

8月 27日 事業所全体ミーティング 宝島 関係全職員

9月 10日 すみれ工房竣工式 すみれ工房 中千明

10月 5日 事業所全体ミーティング 宝島 関係全職員

10月 6日 能勢町社会福祉施設地域貢献委員会 能勢町社協 施設長

10月 12日
強度行動障がい支援者養成研修

（基礎研修）
平野区民センター 中千明

10月 19日 ライオンズ献血事業 能勢ボックス 施設長

10月 21日 家族会 中津（岡渕宅） 施設長



10月 27日 能勢町障害福祉計画 能勢町役場西館3F 施設長

11月 2日 事業所全体ミーティング 宝島 関係全職員

11月 6日 避難確保計画策定に係る講習会 能勢町役場西館3F 施設長

11月 27日 豊能町・能勢町地域自立支援協議会 ささゆりセンター 施設長

12月 7日 事業所全体ミーティング 宝島 関係全職員

12月 9日 家族会 中津（岡渕宅） 施設長

12月 21日 能勢町障害者計画等推進委員会 能勢町役場 西館 施設長

1月 13日 久保田さん区分認定調査 ケアホーム宝島 施設長

1月 13日 事業所全体ミーティング 宝島 関係全職員

2月 1日 事業所全体ミーティング 宝島 関係全職員

2月 9日 阿部さん区分認定調査 ケアホーム宝島 施設長

2月 10日 家族会 中津（岡渕宅） 施設長

2月 26日 能勢町障がい者計画等推進委員会 保健福祉センター 施設長

3月 8日 事業所全体ミーティング 宝島 関係全職員

3月 8日 瀧山さん区分認定調査 ケアホーム宝島 施設長

3月 9日 藤井尊之さん区分認定調査 ケアホーム宝島 施設長

3月 10日 家族会 中津（岡渕宅） 施設長

3月 12日 ライオンズ献血事業 能勢ボックス 施設長

3月 25日 阿部さんモニタリング 宝島 施設長

3月 26日 能勢町社会福祉協議会 評議会 町社協 施設長

3月 28日 社会福祉法人宝島福祉会 理事会 宝島 関係職員

※新型コロナウイルスの影響で、会議や研修、イベントなどが中止になるなど開催数が減少したため、

例年より記載数が少なくなっています。

新型コロナウイルス関連 支援金申請・実績報告など

月・日 申請内容・実績報告など

11月 16日 令和2年度新型コロナウイルス感染症緊急包括支援金（障害分）の申請

（大阪府新型コロナウイルス感染症対応従事者慰労金）

1月 6日 令和2年度新型コロナウイルス感染症緊急包括支援金（障害分）の実績報告

（大阪府新型コロナウイルス感染症対応従事者慰労金）

1月 21日 令和2年度新型コロナウイルス感染症緊急包括支援金（障害分）の申請

（新型コロナウイルス予防対策で購入した設備等の補助金）

3月 3日 令和2年度新型コロナウイルス感染症緊急包括支援金（障害分）の実績報告

（新型コロナウイルス予防対策で購入した設備等の補助金）



      生活介護事業所  宝島 令和 2年度 事業報告

１ 所在地    大阪府豊能郡能勢町上杉102番地

２ 利用定員  18名

３ 職員 14名

（施設長､ｻｰﾋﾞｽ管理責任者、生活支援員、事務職員、看護師、嘱託医、ドライバー）

         

４ 事業開始年月日   平成21年4月1日

５ 事業運営基本方針

障がいの程度に関係なく､利用者一人一人に合った多岐多様な作業を提供することによ

り、作業・創作活動への意欲・やりがいと向上心を育て､サービスの提供が漫然かつ画一

的なものとならないように配慮しまた、とかく引き篭もりがちな利用者に対し作業所での

活動を通し、基礎となる体力・ 健康面の維持増進につながるよう、個別支援計画に基づ

き日中活動の場を職員･ボランティアと共に提供する。

６ 日 課      

  9時 出勤･タイムレコーダー打刻･視診

                           作 業  ・畑・山仕事・清掃作業（町さゆりセンター内）

                  ・有機野菜の宅配(月４回)・創作活動など

                10時 ティータイム ～１５分

                           作 業  ・畑・山仕事・清掃作業（町さゆりセンター内）

                  ・有機野菜の宅配(月４回)・創作活動など

                12時 昼 食  食後の歯磨き 休 憩  ～１時３０分

                           作 業  ・畑・山仕事・清掃作業（町さゆりセンター内）

                  ・有機野菜の宅配(月４回)・創作活動など

                  15時 ティータイム ～１５分

                          作 業  ・畑・山仕事・清掃作業（町さゆりセンター内）  

               ・有機野菜の宅配(月４回)・創作活動など

                  17時 終了･タイムレコーダー打刻

７ 開所日    月～金曜日



８ 閉所日  土･日･祝日（ただし、宅配日･イベント等は開所）

8月盆休み（8月12日～8月16日）･正月休み（12月31日～1月5日）

９ 課外活動

4月   宅配日 【3日・9日・17日・22日】

  6日   スタッフ全体ミーティング

    2日  さわ病院 定期受診

    9日   藤田さん区分認定調査

    27日  訪問散髪

    28日  アドプトロード実施

    30日  身体測定

5月  宅配日 【1日・7日・20日・22日】

    7日   さわ病院 定期受診

11日   スタッフ全体ミーティング

12日   靏さん区分認定調査

   25日   訪問散髪

   26日   アドプトロード実施

   28日   身体測定

※1：11日～12日の日程で春の旅行を予定していましたが、

コロナウイルス（以下、コロナ）の影響で中止いたしました。

   ※2：17日に理事会・カレーパーティーを予定していましたが、

コロナの影響で中止いたしました。

6月  宅配日 【5日・11日・19日・24日】

     1日   スタッフ全体ミーティング

     2日 玉葱くくり（保護者参加）

      3日    靏さんモニタリング

     8日    並木さん区分認定調査

     4日   さわ病院 定期受診

    14日   社会福祉法人宝島福祉会 総会・懇親会・

    22日   訪問散髪

26日   避難訓練

29日   アドプトロード・身体測定



7月  宅配日 【3日・9日・17日・22日】

    2日   さわ病院 定期受診

13日   スタッフ全体ミーティング

    27日   訪問散髪

29日   スタッフ全体ミーティング・身体測定

  30日   アドプトロード

8月 宅配日 【6日・11日・21日・26日】

1日  事業所間交流会（BBQ）

4日   羽曳野市GH入所相談

    6日  さわ病院 定期受診

12日～16日  夏休み

    27日  スタッフ全体ミーティング

    28日  アドプトロード・身体測定

    31日  訪問散髪

   ※3日～4日の日程で海水浴を予定していましたが、

コロナの影響で中止いたしました。

9月  宅配日 【4日・10日・18日・23日】

    2日 ぶどう狩り（里脇観光ぶどう園）

    3日  さわ病院 定期受診

   22日  事業者間交流会

    29日   身体測定

   30日  アドプトロード

10月  宅配日【2日・8日・16日・21日】

    1日  さわ病院 定期受診

    5日  スタッフ全体ミーティング

    25日  芋煮会（誕生日会・ビンゴ大会）

    26日  訪問散髪

    28日  アドプトロード・身体測定

    30日  インフルエンザ予防接種

  11月  宅配日【6日・12日・20日・25日】

       2日   スタッフ全体ミーティング



       5日   さわ病院 定期受診

      23日   事業者間交流会

      26日   アドプトロード

      27日   身体測定

30日   訪問散髪

       ※十三バザー（3日）と社協フェスタ（8日）を予定していましたが、

コロナの影響で中止となりました。

  12月  宅配日【4日・10日・18日・23日】

      7日   スタッフ全体ミーティング

       3日   さわ病院 定期受診

      14日   訪問散髪

      16日   避難訓練

      24日   身体測定

    25日   アドプトロード

      28日   餅つき準備

29日   餅つき

  30日   正月便

      31日～1月5日 冬休み

      ※1 コロナの影響でクリスマスディナーは中止となりました。

      ※2 さわ病院でコロナ患者が出た為、24日の定期受診は中止となりました。

  1月   宅配日【8日・14日・22日・27日】

       6日 仕事始め

13日   スタッフ全体ミーティング・久保田さん区分認定調査

      21日   さわ病院 定期受診、アドプトロード

      25日   訪問散髪

      27日   身体測定

      31日   事業者間交流会

  2月   宅配日 【5日・10日・19日・24日】

       1日 スタッフ全体ミーティング

      9日  阿部さん区分認定調査

       18日  さわ病院 定期受診

        22日  訪問散髪



  2月  23日  事業者間交流会・身体測定

26日 アドプトロード

  3月   宅配日【5日・11日・19日・24日】

   8日  スタッフ全体ミーティング・瀧山さん区分認定調査

     9日  藤井尊之さん区分認定調査

    18日～19日 PCR検査実施（19日茨木保健所へ提出）

    21日  PCR検査結果報告（スタッフ全員陰性）

    25日 阿部さんモニタリング

   26日  アドプトロード

１０ 健康管理

   （利用者）・内科検診･さわＨＰ 身体測定･視力･聴力･血圧･脳波･心電図

        胸部レントゲン･医師の診察 （7・8・9月実施）

             ・歯科検診及び治療･氷見歯科 年2回（10月実施）

        ※今年度はコロナウイルスの影響で年1回のみとなりました。

             ・看護師による体重･体脂肪率･血圧測定 （毎月１回実施）

             ・日々の視診

   （職 員） ・年１回の規定による健康診断（9月実施）

１１ 衛生

     職員検便 （今年度は実施していません）

      ※宝島では食事の提供をしていないため、実施義務はありません。

１２  防災計画の実施及び防災訓練

       ・防災ベル ・非常口の確保･掲示 ・2階からの非常脱出滑り台等の点検

       ・消火器の設置 ・年2回の避難訓練 （6月・12月 実施）

１３ 資金計画  別紙のとおり

１４ 職員   11名（常勤 5名： 非常勤 6名【看護職員を含む】）

１５ 利用者数 （令和3年3月31日現在）  16名 （定員18名）


